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    :)درس( نام دوره

  :گروه آموزشینام 

:مدرس/مدرساننام   

 رشته/مقطع تحصیلی جمعیت هدف: 

                                                             ..... هر دو                ......    عملی            .....تئوری         واحد: و تعداد نوع

                                      :ساعت کلاس/روز                                           :       مکان اجرا                       نیمسال تحصیلی :                             
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 توضیح ، کردن بینی پیش ، کردن تحلیلمی باشد و با افعال رفتاری همچون بیان انتظارات اساتید برحسب رفتار قابل مشاهده و اندازه گیری منظور از اهداف رفتاری،  1

 .و ... بیان می شود کشیدن ، کردن محاسبه ،نوشتن ، کردن تقسیم ، کردن مجزا ، دادن

 

  1)رفتاری( دوره اهداف اختصاصی

 : انتظار می رود در پایان دوره آموزشی بتواند فراگیراز 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دوره: هدف کلی
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 دورهسرفصل های آموزشی  

 مدرس/مدرسین عنوان یا موضوع شماره جلسه
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 وسایل کمک آموزشی:

-                         
- 
- 
-        

 

 شیوه )های(  ارزشیابی های دوره:

-      
- 
- 
-        

 

 منابع مورد استفاده )فارسی و انگلیسی(:

-      
- 
- 
-    
- 
- 
- 
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 :تدریس )های( شیوه

-                         
- 
- 
-        

 


