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 توضیح ، کردن بینی پیش ، کردن تحلیلمی باشد و با افعال رفتاری همچون بیان انتظارات اساتید برحسب رفتار قابل مشاهده و اندازه گیری منظور از اهداف رفتاری،  1

 .و ... بیان می شود کشیدن ، کردن محاسبه ،نوشتن ، کردن تقسیم ، کردن مجزا ، دادن

 

  1)رفتاری( دوره اهداف اختصاصی

 : انتظار می رود در پایان دوره آموزشی بتواند فراگیراز 

 چگونگی تدوین اهداف و استراتژی، انواع و عناصر آن   با آشنایی

 ریزی، اجرا و ارزشیابی خدمات بهداشتیچگونگی برنامه  آشنایی با 

 بحران و منابع انسانیمدیریت تغییر، مدیریت تعارض، مدیریت  آشنایی با 

 استاندارهای راه اندازی، فضای فیزیکی و وظایف آزمایشگاه تشخیص پزشکی آشنایی با 

  انواع حطاها در فرایند کاری آزمایشگاه و مدیریت آنآشنایی با 

  های مدیریت کیفیتبرنامه  آشنایی با 

 وظایف پرسنا آزمایشگاه، سوپروایز فنی و مسئول فنی آشنایی با 

 ایمنی در آزمایشگاه و چکونگی دفع پسماندهای عفونی آشنایی با 

 اخلاق پزشکی و حرفه ایی در آزمایشگاه تشخیص پزشکیآشنایی با 

مدیریت خدمات آزمایشگاهی   :)درس( نام دوره  

  خونشناسی آزمایشگاهی و بانگ خون :آموزشی گروهنام 

دکتر احمد قره یاغیان :نمدرسا/مدرسنام   

  دکترای تخصصی /علوم انتقال خونخونشناسی آزمایشگاهی و  رشته/مقطع تحصیلی جمعیت هدف:

 1: هر دو                   0:عملی         1 : تئوری        واحد: و تعداد نوع

 13-14 دوشنبه  :ساعت کلاس/روز              داشکده پیراپزشکی   :مکان اجرا                               اولنیمسال تحصیلی :    

سخدهی و چگونگی پا :دوره هدف کلی شکی از زمان پذیرش نمونه و پا شخیص پز شگاه ت شنایی با چرخع فعالیت آزمای  خگوئیسآ

شگاه  شکی، بیماران و جامعه در کنار اخلاق حرفه ایی در آزمای شامل کادر پز شکی به گروه های مخاطب  شخیص پز شگاههای ت آزمای

  تشخیص پزشکی
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 دورهسرفصل های آموزشی  

 مدرس/مدرسین عنوان یا موضوع شماره جلسه
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 وسایل کمک آموزشی:

                      ویدئو پروزکتور   -

- 
- 
-        

 

 شیوه )های(  ارزشیابی های دوره:

  ارائه های دانشجویی    -

شرکت فعال در بحث و گفتگوه متعاقب پرسش و پاسخ    -  

خر ترمآآزمون    -  

- 

 )فارسی و انگلیسی(:منابع مورد استفاده 

 کتاب مدیریت کیفیت منتشره از اداره امور آزمایشگاههای کشور -

هر منبع علمی دیگر اعم از کتب، مقالات و یا پایان نامه های که بنظر دانشجو مفید می باشد -  

 

 

 

 

 

 :تدریس )های( شیوه

                     ارئه توسط استاد    -

ارائه توسط دانشجویان    -  

بحث و گفتگو در ارتباط با مطالب ارائه شده   -  

-        


